
Primo Soccorso – Aggiornamento (Aziende gruppo B e 

C) 

Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.; tecniche di primo 

soccorso nelle sindromi cerebrali acute; tecniche di primo soccorso nella sindrome di 

insufficienza respiratoria acuta; tecniche dì rianimazione cardiopolmonare; tecniche di 

tamponamento emorragico; tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del 

traumatizzato; tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti 

chimici e biologici. 

Destinatari 
Lavoratori preventivamente designati per gestire le emergenze compiendo le azioni 

necessarie a preservare la vita del lavoratore infortunato durante le operazioni di primo 

soccorso aziendale in aziende classificate del Gruppo B e C. 

Obiettivi dell’apprendimento 

Il modulo vuole adempiere all’obbligo dell’aggiornamento triennale previsto dall’art. 3 

comma 5 del D.M. 388 del 15-07-2003 e migliorare le capacità di intervento pratico 

dell’addetto al Primo Soccorso. 

Modalità verifica 

La verifica di apprendimento sarà definita sulla base della specificità del modulo e della 

normativa a cui esso afferisce (test, prova pratica, simulazioni). 

Sarà rilasciato Attestato di frequenza. 

Modalità formativa 

Lezioni frontali (Aula tradizionale) 

Metodologia 

L’approccio metodologico prevede la partecipazione attiva del singolo, con ampio 

spazio al confronto stimolato dal formatore partendo dall’analisi di casi reali e 

simulazioni di eventi. Metodologie didattiche utilizzate: lezioni frontali; analisi di caso; 

simulazioni. 

 


