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Informazioni Generali sul Programma Erasmus+ e Accreditamento del Consorzio delle Marche

Il Programma Erasmus+ 2021-2027 dell’'Unione Europea sostiene la mobilita per I'apprendimento e la
cooperazione internazionale nei settori dell’istruzione, della formazione, della gioventu e dello sport,
promuovendo inclusione, qualita, innovazione e sviluppo delle competenze.

IAL Marche Srl, in qualita di capofila del Consorzio delle Marche per la mobilita Erasmus+, & accreditato
nell’ambito dell’lstruzione e Formazione Professionale (VET) con certificato n. 2022-1-IT01-KA120-VET-
000104820. Il progetto 2026-1-IT01-KA121-VET-000419132 offre agli studenti 'opportunita di sviluppare
competenze professionali, linguistiche, personali e interculturali attraverso esperienze formative in un contesto
europeo.

La presente iniziativa riguarda una mobilita di gruppo presso IES de Teis, ente di formazione con sede a Vigo, in
Spagna. Le partecipanti prenderanno parte a un programma di apprendimento condiviso organizzato con I'ente
ospitante, insieme al gruppo e con il supporto degli accompagnatori.

Art. 1 — Oggetto, destinatari e caratteristiche della mobilita

Con il presente bando verranno selezionati 6 beneficiari per lo svolgimento di una mobilita di gruppo
Erasmus+ rivolta esclusivamente alle studentesse iscritte al percorso leFP Operatore del Benessere di
Falconara Marittima.

Organizzazione di Paese di Durata mobilita in
accoglienza destinazione giorni Periodo mobilita*

) ) 10 giorni di attivita + 2
IES de Teis Vigo, Spagna o 25/01/2027-05/02/2027
giorni di viaggio

La mobilita di gruppo prevede 10 giorni di attivita formative, oltre a 2 giorni dedicati al viaggio, per un totale
di 12 giorni. Le attivita saranno realizzate con IES de Teis e saranno finalizzate allo sviluppo di competenze
coerenti con il percorso leFP Operatore del Benessere. Il programma dettagliato sara comunicato alle
partecipanti prima della partenza.

Art. 2 - Requisiti di partecipazione
Possono presentare candidatura le studentesse che, alla data di presentazione della domanda:
® siano regolarmente iscritte al percorso leFP Operatore del Benessere di Falconara Marittima;
e siano disponibili a partecipare all'intero programma di mobilita e alle attivita preparatorie
obbligatorie;
® non siano cittadini del Paese in cui si svolgera la mobilita Erasmus+;
e dispongano diun documento diidentita valido per I'espatrio e, se minorenni, della documentazione
e delle autorizzazioni richieste dalla normativa e dall’organizzazione.
e La partecipazione é subordinata alla presentazione di una candidatura completa e al rispetto delle
procedure e delle scadenze indicate nel presente bando.
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Art. 3 — Termine e modalita di presentazione della candidatura

La domanda di partecipazione cartacea deve essere presentata presso la segreteria del proprio Istituto
entro e non oltre le ore 17:00 del 30/10/2026 ed entro la stessa scadenza dovra essere compilato il

modulo on-line: https://forms.gle/wxQSvg1XPij8Q1N5w8

Nella presentazione della candidatura, pena lI'esclusione della stessa, dovranno esser presenti i seguenti

documenti:

PwbhRe

Domanda di partecipazione (scaricabile dal sito) debitamente sottoscritta;

Lettera motivazionale (in inglese e in italiano)

Curriculum Vitae in formato Europass (in inglese e in italiano)

Fotocopia fronte-retro di un documento di riconoscimento in corso di validita dello studente (valido
per I’espatrio) e di entrambi i genitori/ tutore se I’allievo & minorenne.

Opzionale: Attestazione ISEE e/o certificazione di disabilita

Art. 4 — Ammissibilita della domanda di candidatura

La domanda di candidatura sara ritenuta ammissibile se:

Pervenuta entro la data di scadenza indicata all’art.3 del presente bando;

Richiesta da un soggetto destinatario ammissibile in base a quanto indicato all’art. 2 del presente
bando;

Compilata secondo le modalita indicate all’art. 3 del presente bando e completa delle informazioni
richieste (compilazione esaustiva di tutte le sezioni);

Completa dei dati richiesti inviati tramite il modulo on-line https://forms.gle/wxQSvg1XPj8Q1N5w8

Art. 5 — Criteri di selezione e valutazione della candidatura

La procedura di selezione si articolera in due fasi:

1)

1)

Preselezione: cura del Consiglio di classe, da concludersi entro il 03/11/2026 (max 50 punti);

un colloquio di selezione (max 50 punti) dei candidati a cura di una commissione composta da 1
orientatore responsabile della valutazione dell’aspetto motivazionale appartenente a IAL Marche e
1 o0 2 docenti/tutor responsabili della selezione appartenenti al corso frequentato dai candidati.

La selezione ¢ finalizzata a individuare le partecipanti pil adatte a prendere parte a un’esperienza formativa di

gruppo all’estero, tenendo conto della motivazione, dell’interesse per le attivita previste, della disponibilita a

collaborare con il gruppo e a rispettare le regole comuni, nonché dell'impegno e della partecipazione al

percorso formativo.
Il colloquio di selezione si svolgera il 04/11/2026. Le modalita di convocazione e la composizione della

commissione saranno comunicate alle candidate dall’organizzazione d’invio.

Nel processo di selezione sara prestata attenzione alle partecipanti con minori opportunita, nel quadro degli

obiettivi di inclusione del Programma Erasmus+, tenendo conto delle esigenze di supporto e delle condizioni


https://forms.gle/wxQSvg1XPj8Q1N5w8
https://europass.europa.eu/it/create-europass-cv
https://forms.gle/wxQSvg1XPj8Q1N5w8
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previste dalle regole del progetto. Le modalita operative e I'eventuale documentazione saranno indicate
dall’organizzazione d’invio.

Gli esiti saranno comunicati alle candidate secondo le modalita indicate dall’Istituto. Potra essere predisposta
una lista di riserva per eventuali rinunce.

1120% delle mobilita verranno destinate a soggetti con minori opportunita che si trovano in una delle seguenti
condizioni:
e studente proveniente da contesto migratorio/rifugiati, minoranze nazionali o etniche
studente con figli minori
studente lavoratore
studente atleta professionista (certificato)

[ J

[ J

[ J

e studente orfano di almeno un genitore

e studente figlio di vittime del terrorismo e della criminalita organizzata
e studente con bisogni Educativi Speciali (certificato)

[ J

Studente con disabilita (certificato)
Gli esiti della selezione verranno comunicati ai beneficiari per email.

Art. 6 — Accettazione o Rinuncia totale/parziale
Entro le ore 17.00 del 14/11/2026 dovra essere trasmesso il modulo di accettazione o rinuncia della borsa di
mobilita. Tale accettazione o rinuncia dovra essere formalizzata tramite:

- compilazione dell’apposito modulo allegato alla mail di comunicazione degli esiti;

- firma del beneficiario

Dopodiché, dovra essere anticipata via mail seguendo le istruzioni presenti nella comunicazione degli esiti e
successivamente consegnata presso la Segreteria del proprio Istituto di appartenenza.
In caso di rinuncia, si attingera alla lista di riserva secondo graduatoria.

Rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza: una volta effettuata 'accettazione formale, in
caso di rinuncia prima della partenza dovuta a qualsiasi causa, ove I'ente promotore abbia gia provveduto a
sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza
assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali sostenute.

Rientro anticipato: in caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto,
il beneficiario dovra restituire le somme gia anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e quindi non
riconosciute dall’Agenzia Nazionale.

Art. 7 — Servizi finanziati dal contributo
e Incontri di preparazione precedenti alla partenza;
e Viaggio di andata e ritorno;
e Vitto e alloggio: alloggio in appartamento condiviso, con formula self-catering. Le spese per i pasti
saranno coperte dal progetto mediante I'erogazione di un pocket money alle partecipanti, destinato
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all’acquisto degli alimenti e alla gestione autonoma dei pasti. Le modalita e I'importo del pocket money
saranno comunicati prima della partenza;

® Assicurazione sanitaria e contro rischi ed infortuni e Responsabilita Civile contro Terzi (RCT);

® Assistenza e tutoraggio, grazie alla presenza di un accompagnatore o un tutor dell’organizzazione di
invio e di un tutor nell’organizzazione di accoglienza nel Paese estero di destinazione;

e Attivita formative presso IES de Teis e materiali necessari allo svolgimento del programma;
e Accesso alla piattaforma Eu Academy e corso di lingua della durata di 1 settimana (20 ore), realizzato

direttamente nel Paese di destinazione;
e Certificazione Europass Mobility rilasciata a conclusione del progetto.

La mobilita di gruppo non consiste in un tirocinio individuale presso imprese: le partecipanti svolgeranno un
programma di apprendimento comune organizzato con I’ente ospitante.

La partecipazione agli incontri preparatori e alle attivita formative previste e obbligatoria. Eventuali assenze
dovranno essere giustificate e potranno incidere sul riconoscimento della partecipazione.

Si ricorda che la partecipazione dei destinatari selezionati alle attivita di preparazione precedenti alla

partenza @ OBBLIGATORIA. Pertanto, la mancata o parziale partecipazione alle stesse potra comportare
I’esclusione dal progetto.

Art. 8 — Obblighi dei beneficiari

Le partecipanti selezionate si impegnano a:

¢ partecipare agli incontri preparatori e a tutte le attivita previste dal programma;

¢ fornire tempestivamente la documentazione richiesta e le informazioni necessarie all’organizzazione della
mobilita;

¢ rispettare le regole dell’appartamento e contribuire alla sua corretta gestione, mantenendo gli spazi comuni
puliti e ordinati e adottando comportamenti rispettosi nei confronti delle altre partecipanti;

e rispettare le regole del Consorzio, dell’organizzazione d’invio, di IES de Teis e delle strutture di viaggio e
alloggio;

* mantenere un comportamento rispettoso e collaborativo nei confronti delle compagne, degli
accompagnatori, dei formatori e delle persone incontrate;

¢ rispettare orari, indicazioni di sicurezza e regole condivise dal gruppo;

e contribuire alle attivita di riflessione e valutazione dei risultati di apprendimento e compilare gli eventuali
questionari richiesti dal Programma Erasmus+.

In caso di comportamenti gravi o reiterati incompatibili con la sicurezza o con il corretto svolgimento della
mobilita, potranno essere adottati provvedimenti proporzionati, fino all’interruzione della partecipazione, nel
rispetto delle procedure applicabili.

Art. 9 — Calendario delle attivita

La mobilita & prevista dal 25/01/2027 al 05/02/2027, per un totale di 12 giorni, di cui 10 dedicati alle attivita
formative e 2 al viaggio. Date e orari potranno subire variazioni per esigenze organizzative, disponibilita dei
trasporti o necessita dell’organizzazione ospitante. Le partecipanti e le famiglie, ove necessario, saranno
informate tempestivamente.
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Le scadenze previste per la procedura di candidatura e selezione sono: pubblicazione del bando 15/10/2026;
presentazione delle domande entro il 30/10/2026; preselezione del Consiglio di classe entro il 03/11/2026;
colloquio di selezione il 04/11/2026. Il calendario degli incontri preparatori, il programma dettagliato delle
attivita a Vigo e le informazioni pratiche relative a viaggio, alloggio, documenti e contatti di emergenza saranno

comunicati prima della partenza.

Art. 10 — Tutela privacy

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si informa che i dati forniti dai partecipanti al presente bando sono
raccolti e trattati da IAL MARCHE SRL nel rispetto della legge e degli obblighi di riservatezza. | dati personali
forniti dall’interessato saranno oggetto di trattamento informatico e/o manuale da parte di IAL MARCHE SRL,
in modo da garantire la loro riservatezza e sicurezza, e saranno utilizzati per le procedure necessarie a garantire
la partecipazione alle mobilita all’estero. Il titolare del trattamento & IAL MARCHE SRL, Via dell'Industria, 17/a,
60127 Ancona.

L'indirizzo email & info@ialmarche.it. Il responsabile del trattamento ¢ il Dott. Massimo Giacchetti.

Art. 11 - Informazioni:
e consultando il sito della propria Istituzione di appartenenza dal quale sara possibile scaricare il bando;
e contattando i docenti responsabili della mobilita all’interno del proprio istituto;
e inviando una mail a: elena.lerro@ialmarche.it oppure a norma.castro@ialmarche.it

Ancona, 15/10/2026

Allegati al bando
e Domanda di partecipazione al progetto (Allegato A)
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